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O'ZBEKISTON SHAROITIDA GENDER TENGSIZLIGINING IJTIMOIY TABIYATI
VA UNING BARTARAF ETILISH YO'LLARI

Gafurova Munojat Bositovna
Namangan davlat pedagogika instituti
Mustagqil tadqiqotchi

Anotatsiya. Ushbu maqola O'zbekiston sharoitida gender tengsizligining ijtimoiy tabiatini va uni bartaraf etish
yo'llarini tahlil qiladi. Maqolada gender tengsizligining asosiy shakllari, uning sabablari va oqibatlari ko'rib
chiqgiladi. Shuningdek, O'zbekistonda gender tengligini ta'minlash bo'yicha amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar
va ularning samaradorligi baholanadi. Maqola so'ngida gender tengsizligini bartaraf etish bo'yicha takliflar va
tavsiyalar ishlab chiqiladi.

Kalit so’zlar: Gender tengsizligi, O'zbekiston, ijtimoiy tabiat, bartaraf etish yo'llari, ta'lim, mehnat bozori, siyosiy
ishtirok, gender stereotiplari, oilaviy zo'ravonlik.

THE SOCIAL NATURE OF GENDER INEQUALITY IN THE CONTEXT OF
UZBEKISTAN AND WAYS TO ELIMINATE IT

Gafurova Munojat Bositovna
Independent researcher,
Namangan State Pedagogical Institute

Annotation. This article analyzes the social nature of gender inequality in the context of Uzbekistan and ways to
eliminate it. The article examines the main forms of gender inequality, its causes and consequences. It also
assesses the measures taken in Uzbekistan to ensure gender equality and their effectiveness. In conclusion, the
article develops proposals and recommendations for eliminating gender inequality.

Key words: Gender inequality, Uzbekistan, social nature, ways of elimination, education, labor market, political
participation, gender stereotypes, domestic violence.

DOI: https://doi.org/10.47390/259-6 /uzb-1V/No-20

Kirish. Gender tengsizligi XXI asrning eng muhim ijtimoiy-siyosiy muammolaridan biri
bo'lib, inson huquqlari, adolat va barqaror rivojlanish bilan chambarchas bog'liqdir.
O'zbekiston ham jahon hamjamiyatining bir qismi sifatida ushbu muammoga duch kelmoqda
va uni hal qilish uchun faol sa'y-harakatlar olib bormoqda. Gender tengsizligi nafagat
ayollarning huquqlarini cheklaydi, balki jamiyatning iqtisodiy, ijtimoiy va siyosiy
rivojlanishiga ham salbiy ta'sir ko'rsatadi.

O'zbekistonda gender tengligini ta'minlash bo'yicha gator qonunlar, dasturlar va
strategiyalar qabul qgilingan. Jumladan, O'zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi gender
tengligini kafolatlaydi va "Erkaklar va ayollar uchun teng huquq va imkoniyatlar to'g'risida"gi
gonun gender tengligini ta'minlash bo'yicha davlat siyosatining huquqiy asosini yaratadi.
Biroq, qonunchilikdagi kafolatlar va davlatning sa'y-harakatlariga qaramay, jamiyatda gender
tengsizligi hali ham saqlanib qolmoqda.

Adabiyotlar tahlili. Gender tengligi masalasi O'zbekistonda ham, jahon miqyosida
ham ko'plab tadqiqotlarning markaziy mavzusi bo'lib kelgan. O'zbekiston Respublikasining
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Konstitutsiyasi gender tengligini Kkafolatlaydil. Bu O'zbekistonda gender tengligini
ta'minlashning asosiy huquqiy poydevori hisoblanadi. "Erkaklar va ayollar uchun teng huquq
va imkoniyatlar to'g'risida"gi qonun gender tengligini ta'minlash bo'yicha davlat siyosatining
huquqiy asosini yaratadi2. Ushbu qonun gender tengsizligiga qarshi kurashish va teng
huqugqlikni ta'minlashga qaratilgan. O'zbekistonning xalgaro shartnomalarga qo'shilishi,
jumladan, "Ayollarga nisbatan kamsitishning barcha shakllariga barham berish to'g'risidagi
konvensiya" gender tengligini ta'minlash bo'yicha xalgaro majburiyatlarni belgilaydi Bu
O'zbekistonning xalqaro hamjamiyat oldidagi gender tengligi bo'yicha majburiyatlarini aks
ettiradi3. Dildora Alimova O'zbekistonda oilaviy zo'ravonlik muammosini o'rganadi va unga
qarshi kurashish yo'llarini taklif etadi*. O'zbekistonda oilaviy zo'ravonlik: muammolar va
yechimlar. U oilaviy zo'ravonlik qurbonlariga yordam berish va zo'ravonlikning oldini olish
bo'yicha chora-tadbirlarni muhokama qiladi. BMTning taraqqiyot dasturi O'zbekistonda
gender tengligini ta'minlashga qaratilgan loyihalar va dasturlarni qo'llab-quvvatlaydi>. UNDP
hisobotlari O'zbekistonda gender tengligining holati, yutuqlari va muammolari haqida
ma'lumot beradi. BMTning Ayollar Tuzilmasi (UN Women) O'zbekistonda gender tengligini
ta'minlashga qaratilgan loyihalarni amalga oshiradi®. UN Women dasturlari gender tengligini
ta'minlash bo'yicha milliy strategiyalarni ishlab chiqishga va jamoatchilik xabardorligini
oshirishga qaratilgan.

Muhokama. O'zbekistonda gender tengsizligi turli shakllarda namoyon bo'lishi
aniqlandi, jumladan, ta'lim, mehnat bozori, siyosiy ishtirok va oilaviy munosabatlarda.
Adabiyotlar tahlili shuni ko'rsatdiki, O'zbekiston hukumati gender tengligini ta'minlash
bo'yicha qator muhim qadamlar tashlagan. Konstitutsiya va qonunlar gender tengligini
kafolatlaydi, milliy dasturlar va strategiyalar ishlab chiqilgan. Biroq, qonunchilikdagi
kafolatlar va davlatning sa'y-harakatlariga qaramay, jamiyatda gender tengsizligi hali ham
saglanib qolmoqda. Gender tengsizligining sabablari ko'p qirrali bo'lib, tarixiy, madaniy,
ijtimoiy va iqtisodiy omillarga bog'liqdir. Gender stereotiplari, an'anaviy garashlar va ijtimoiy
normalar ayollarning ta'lim olishi, kasb tanlashi, siyosiy faoliyatda ishtirok etishi va rahbarlik
lavozimlariga ko'tarilishiga to'sqinlik qiladi. Oilaviy zo'ravonlik ayollarga nisbatan eng ko'p
uchraydigan zo'ravonlik shakllaridan biri bo'lib qolmoqda. O'zbekistonda gender tengligiga
erishish uchun kompleks chora-tadbirlar zarur. Qonunchilikni takomillashtirish, ta'limni
rivojlantirish, mehnat bozorini isloh qilish, siyosiy ishtirokni oshirish, gender stereotiplariga
qarshi kurashish va oilaviy zo'ravonlikka qarshi kurashish orqali gender tengligiga erishish
mumkin. a'lim sohasida qizlarning ta'lim olish imkoniyatlarini kengaytirish, ularni yuqori
ta'lim olishga rag'batlantirish va gender stereotiplariga qarshi ta'lim dasturlarini ishlab
chiqish zarur. Mehnat bozorida ayollar uchun teng mehnat sharoitlarini yaratish, ularning

1 O0'zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi: O'zbekiston Respublikasining 1992 yil 8 dekabrda qabul gilingan
Konstitutsiyasi, 46-modda.

2 Erkaklar va ayollar uchun teng huquq va imkoniyatlar to'g'risida"gi Qonun: O'zbekiston Respublikasining 2019
yil 2 sentyabrdagi 0'RQ-562-son Qonuni.

3 "Ayollarga nisbatan kamsitishning barcha shakllariga barham berish to'g'risidagi konvensiya" (CEDAW): BMT
Bosh Assambleyasining 1979 yil 18 dekabrdagi 34/180-sonli rezolyutsiyasi
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malakasini oshirish va yuqori lavozimlarga ko'tarilishiga ko'maklashish kerak. Siyosiy
ishtirokni oshirish uchun ayollarning siyosiy partiyalarda va saylovlarda ishtirokini
rag'batlantirish, ularni boshqaruv organlarida ko'proq jalb qilish lozim. Gender stereotiplariga
qarshi kurashish uchun ommaviy axborot vositalari orqali gender stereotiplariga qarshi
kampaniyalar o'tkazish, jamiyatda gender tengligi haqida xabardorlikni oshirish kerak.
Oilaviy zo'ravonlikka qarshi kurashish uchun oilaviy zo'ravonlik qurbonlariga yordam berish
markazlarini tashkil etish, zo'ravonlikka qarshi qonunlarni kuchaytirish va jamoatchilikni
xabardor qilish zarur.

Natijalar. Ushbu tahlil shuni ko'rsatadiki, O'zbekiston sharoitida gender
tengsizligining ijtimoiy tabiatini va uni bartaraf etish yo'llarini o'rganishga qaratildi.
Adabiyotlar tahlili shuni ko'rsatdiki, O'zbekistonda gender tengsizligi turli shakllarda
namoyon bo'ladi, jumladan, ta'lim, mehnat bozori, siyosiy ishtirok va oilaviy munosabatlarda.
O'zbekiston sharoitida gender tengsizligining ijtimoiy tabiatini va uni bartaraf etish yo'llarini
o'rganishga qaratildi. Keng qamrovli adabiyotlar tahlili natijasida O'zbekistonda gender
tengsizligi turli ko'rinishlarda mavjudligi aniqlandi. Bu ta'lim sohasidagi imkoniyatlar
tengsizligi, mehnat bozoridagi ayollarning kam vakilligi, siyosiy hayotda ishtirok etish
darajasining pastligi va oilaviy munosabatlardagi zo'ravonlik kabi muammolarda o'z ifodasini
topadi. Tahlil shuni ko'rsatdiki, O'zbekiston hukumati gender tengligini ta'minlash borasida
sezilarli sa'y-harakatlarni amalga oshirgan. Mamlakat Konstitutsiyasi va tegishli qonunlar
gender tengligini kafolatlaydi, shuningdek, bu borada milliy dasturlar va strategiyalar qabul
gilingan. Biroq, qonunchilikda belgilangan kafolatlar va davlatning sa'y-harakatlariga
garamay, jamiyatda gender tengsizligi muammosi hanuzgacha o'z dolzarbligini yo'qotmagan.
Tadgiqotda gender tengsizligining ildizlari uzoq tarixga borib taqalishi, madaniy an'analar,
ijtimoiy qarashlar va iqtisodiy omillar bilan bog'liqligi aniqglandi. Gender stereotiplari,
ayollarga nisbatan an'anaviy munosabat va ijtimoiy normalar ularning ta'lim olishi, kasb
tanlashi, siyosiy faoliyatda ishtirok etishi va rahbarlik lavozimlarida o'z o'rnini topishiga
to'sqinlik gilmoqda. Bundan tashqari, oilaviy zo'ravonlik ayollarga nisbatan eng ko'p
uchraydigan zo'ravonlik shakli sifatida qayd etildi. O'zbekistonda gender tengsizligi
muammosini har tomonlama o'rganishga qaratilgan bo'lib, ushbu sohada siyosatni
takomillashtirish va kelgusidagi tadqiqotlar uchun asos yaratadi. Kelajakda gender
tengsizligining iqtisodiy oqibatlarini chuqurroq o'rganish, gender stereotiplarining
shakllanish mexanizmlarini tahlil qilish, oilaviy zo'ravonlikning oldini olish bo'yicha samarali
dasturlarni ishlab chiqish va amaliyotga joriy etish, gender tengligi bo'yicha qonunlarning
ijrosini monitoring qilish va baholash, shuningdek, xalqaro tashkilotlarning O'zbekistondagi
faoliyatini o'rganish kabi yo'nalishlarga e'tibor qaratish magsadga muvofiqdir.

Xulosa: O'zbekiston sharoitida gender tengsizligining ijtimoiy tabiatini o'rganishga
bag'ishlandi. Tadqiqot natijalari shuni ko'rsatdiki, O'zbekistonda gender tengsizligi turli
sohalarda namoyon bo'ladi va uning sabablari tarixiy, madaniy, ijtimoiy va iqtisodiy omillarga
bog'liqdir. Gender stereotiplari, an'anaviy garashlar va oilaviy zo'ravonlik kabi muammolar
ayollarning huqugqlari va imkoniyatlarini cheklaydi. O'zbekiston hukumati gender tengligini
ta'minlash bo'yicha muhim gadamlar tashlagan bo'lsada, ushbu sohada hali ko'plab
muammolar mavjud. Shu sababli, gender tengligini ta'minlash bo'yicha qonunchilikni
takomillashtirish, ta'lim tizimida gender tengligi masalalarini integratsiya qilish, mehnat
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bozorida teng imkoniyatlar yaratish, ommaviy axborot vositalari orqali gender stereotiplariga
garshi kurashish va oilaviy zo'ravonlikka garshi kurashish bo'yicha kompleks chora-tadbirlar
zarur. O'zbekistonda gender tengsizligi muammosini hal qilishga qaratilgan sa'y-harakatlarga
0'z hissasini qo'shadi va kelgusidagi tadqiqotlar uchun asos bo'lib xizmat qiladi. Gender
tengligiga erishish O'zbekistonning barqaror rivojlanishi va jamiyatning farovonligi uchun
muhim ahamiyatga ega.

v
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